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Parteneriate derulate între Instituţia Prefectului Judeţul Timiş şi diverse instituţii - aflate în desfăşurare 
 
 
A. În cadrul unor proiecte: 
 
Nr. 
crt. 

Parteneri Scopul/obiectul parteneriatului Data semnării 

1.  Instituţiile Prefectului, Agenţiile 
Judeţene pentru Ocuparea Forţei de 
Muncă, Inspectoratele Şcolare 
Judeţene şi Consiliile Judeţene din 
Regiunea Vest , Agenţia Naţională 
pentru Romi – Biroul Regional Vest, 
Primăriile Municipiilor Arad şi 
Timişoara, Universităţi din Regiunea 
Vest, filiale teritoriale ale Blocului 
Naţional Sindical, ale Confederaţiei 
Sindicale MERIDIAN, ale C.P.I.S.C. 
şi ale C.N.S. ”Cartel Alfa”, Uniunea 
Judeţeană C.S.D.R. Arad, Uniunea 
Judeţeană C.N.S.R.L. Frăţia Arad, 
Federaţia Regională a 
Întreprinzătorilor Mici şi Mijlocii – 
”Regiunea V Vest”, Asociaţia 
Regională a Camerelor de Comerţ şi 
Industrie – Regiunea Vest, Agenţia 
pentru Dezvoltare Regională Vest, 
Fundaţia Româno – Germană 
Vladimirescu – Arad, Fundaţia 
Româno – Germană de Pregătire şi 
Perfecţionare Profesională în 
Domeniul Construcţiilor Timişoara, 
Asociaţia PAEM Arad, Fundaţia 
ACTIVITY pentru resurse umane şi 
dezvoltare durabilă Reşiţa, Federaţia 
”FOR ROMEQUE”, Cartel Alfa Timiş 
şi Fundaţia „Pentru Voi” Timişoara

Crearea „Pactului Teritorial pentru Ocuparea Forţei de Muncă şi Incluziune 
Socială în Regiunea Vest”, în vederea promovării iniţiativelor de calitate 
pentru abordarea şomajului şi a excluziunii sociale, a încurajării progresului 
şi dezvoltării economice, a promovării ocupării durabile a forţei de muncă, 
cu şanse de acces egale şi a îmbunătăţirii sistemului educaţional şi a 
asigurării instituirii pentru eliminarea barierelor, tinzând în acest mod spre o 
societate inclusivă. 
În data de 27 aprilie 2009, a fost lansat proiectul „Secretariatul Tehnic 
Permanent al Pactului Teritorial pentru Ocuparea Forţei de Muncă şi 
Incluziune Socială în Regiunea Vest”, derulat de Asociaţia Regională a 
Camerelor de Comerţ şi Industrie – Regiunea Vest, proiect ce vine în 
întâmpinarea nevoilor identificate în domeniile ocupării şi incluziunii 
sociale, prin asigurarea de suport pentru elaborarea de studii şi 
organizarea de întâlniri între actorii relevanţi, acordarea de consultanţă 
membrilor pactului, înfiinţarea de reţele specifice şi informarea actorilor din 
regiune prin organizarea de diverse seminarii. 
 
 
 
 

26 septembrie 2006 
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2.  Universitatea Oradea - Facultatea de 
Ştiinţe Economice, în calitate de 
coordonator inter-regional, 
Agenţia Naţională pentru Egalitatea 
de Şanse între femei şi bărbaţi, 
Universitatea de Vest Timişoara, 
Universitatea „Aurel Vlaicu” Arad, 
Universitatea de Nord Baia Mare, 
Universitatea „Eftimie Murgu” Reşiţa, 
Fundaţia „Academia Comercială” 
Satu Mare, Societatea Ştiinţifică de 
Management din România 
 

Derularea în parteneriat a proiectului „Antreprenoriatul şi egalitatea de 
şanse. Un model inter-regional de şcoală antreprenorială pentru femei 
(AntrES)”, derulat în perioada 5 ianuarie 2009 – 5 ianuarie 2011 şi finanţat 
prin Programul Operaţional Dezvoltarea Resurselor Umane. 

Ianuarie 2009 

3.  Asociaţia Timiş Torontal Stabilirea cadrului şi modului de colaborare dintre Asociaţia Timiş Torontal 
şi Instituţia Prefectului Judeţul Timiş, în implementarea proiectului „Spaţii 
verzi – sănătate pentru populaţie”, proiect propus spre finanţare prin 
Mecanismul Financiar al Spaţiului Economic European (SEE), Fondul 
pentru Organizaţii Neguvernamentale, Cererea de propuneri de proiecte – 
Runda II 2009.

11 iunie 2009 

4.  Instituţia Prefectului Judeţul Arad,
Instituţia Prefectului Judeţul Caraş-
Severin, Instituţia Prefectului Judeţul 
Hunedoara  
 

Elaborarea cererii de finanţare prin intermediul Programului Operaţional 
Dezvoltarea Capacităţii Administrative, pentru proiectul „Instituţia 
Prefectului în Regiunea de Vest - Model de comunicare în slujba 
cetăţeanului„ 

25 iunie 2009 

5.  Universitatea de Vest Timişoara Stabilirea rolului şi responsabilităţilor părţilor în implementarea proiectului
„Creşterea capacităţii administrative a autorităţilor administraţiei 
publice locale din mediul rural al judeţului Timiş prin pregătirea 
profesională a personalului”, care este depus în cadrul Programului 
Operaţional „Dezvoltarea Capacităţii Administrative” 2007-2013, axa 
prioritară nr. 1 Îmbunătăţiri de structură şi proces ale managementului 
ciclului de politici publice, domeniul de intervenţie nr. 1.3. Îmbunătăţirea 
eficacităţii organizaţionale

3 decembrie 2009 

6.  Universitatea de Ştiinţe Agricole şi 
Medicină Veterinară a Banatului 

Stabilirea cadrului şi modului de colaborare dintre Universitatea de Ştiinţe 
Agricole şi Medicină Veterinară a Banatului şi Instituţia Prefectului Judeţul 
Timiş, în implementarea proiectului „Training a network for exchange best 
practices for recovery, conservation biodiversity of herbs and spices in 
context of sustainable rural development”

7 ianuarie 2010 



 3

7.  Institutul de Dercetare şi Dezvoltare 
"Utrip" (UTRIP) 

Stabilirea cadrului şi modului de colaborare dintre Institutul de cercetare şi 
dezvoltare "Utrip" şi Instituţia Prefectului Judeţul Timiş, în implementarea 
proiectului “Club Health – Healthy and Safer Nightlife of Youth”, proiect 
propus spre finanţare prin Programul de acţiune comunitară în domeniul 
sănătăţii publice (2003-2008). 
 

Acordul de colaborare este valabil până la data de 15 aprilie 2012.

14 ianuarie 2010 

8.  Fundaţia Serviciilor Sociale 
„Bethany” 
 

2010
Obiectul: stabilirea condiţiilor de derulare a activităţilor desfăşurate în 
cadrul proiectului Centrul „Europe Direct” Timiş, proiect finanţat de 
Reprezentanţa Comisiei Europene în România, pentru programul de lucru 
2010. 
 

Scopul: asigurarea continuităţii desfăşurării activităţilor prevăzute în 
programul de lucru 2010, promovarea corectă a programelor Centrului 
„Europe Direct” Timiş prin diseminarea proiectului în comunitate şi oferirea 
resurselor necesare desfăşurării activităţii centrului.

20 ianuarie 2010 

9.  Ministerul Administraţiei şi Internelor, 
prin Unitatea Centrală pentru 
Reforma Administraţiei Publice (MAI-
UCRAP) 

Crearea unui sistem de management integrat, la nivelul autorităţilor publice 
centrale şi locale, care să aibă la bază ciclul de îmbunătăţire continuă 
PDCA (Plan, Do, Check, Act). Acest sistem vizează dezvoltarea setului de 
instrumente: Cadrul comun de Autoevaluare a modului de Funcţionare a 
instituţiilor publice (CAF), Programul Multianual de Modernizare (PMM), 
Balanced Scorecard (BSC) şi Benchlearning (învăţarea din experienţa 
altora) şi implementarea acestora în 6 instituţii publice pilot din cadrul 
autorităţilor publice centrale şi locale, selectate în cadrul proiectului 
”Mecanisme moderne pentru o administraţie eficientă”, cod SMIS 2803, 
finanţat prin Programul Operaţional Dezvoltarea Capacităţii Administrative. 

6 aprilie 2010 

10.  Direcția de Sănătate Publică Timiș Implementarea, în perioada aprilie 2009 - aprilie 2011, a proiectului 
“Creşterea accesului la servicii de prevenţie medicală primară pentru 
copiii şi adolescenţii din România. Alimentaţia sănătoasă şi 
activitatea fizică în rândul copiilor şi adolescenţilor din România”, în 
conformitate cu Oferta de Grant KnRin/-2008/108643/20.02.2009 și cu 
Ordinul ministrului Sănătăţii nr. 630/2009, cu modificările şi completările 
ulterioare 

Iulie 2010 
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B. Alte parteneriate: 
 
Nr. 
crt. 

Parteneri Scopul/obiectul parteneriatului Data semnării 

1.  S.C. ”PSIHO-PROFIL” S.R.L. Realizarea şi promovarea obiectivelor comune în domeniul dezvoltării resurselor 
umane din judeţul Timiş. Direcţiile principale ale colaborării sunt oferirea de 
consultanţă, evaluare, diagnoză organizaţională şi training în domeniul resurselor 
umane pentru Instituţia Prefectului Judeţul Timiş, realizarea de cercetări 
sociologice, precum şi oferirea de servicii în domeniul managementului de proiect 
şi derularea, în parteneriat, de proiecte finanţate din fonduri UE.

11 aprilie 2008 

2.  Asociaţia Naţională pentru Protecţia 
Consumatorilor şi Promovarea 
Programelor şi Strategiilor din 
România  

Dobândirea statutului de membru al Reţelei Naţionale INFO EU – RO, reţea 
specializată în diseminarea de materiale informativ – educative destinate informării 
şi educării cetăţenilor. 
 

17 septembrie 2008 

3.  Camera de Comerţ, Industrie şi 
Agricultură Timişoara 

Scopul: dezvoltarea economico - socială a judeţului Timiş. 
Obiectivele:  

 Organizarea de acţiuni comune în vederea informării despre modalităţile de 
absorbţie şi atragere de fonduri europene în judeţul Timiş; 

 Îmbunătăţirea climatului de afaceri şi susţinerea atragerii de investiţii în 
zonă prin mijloace specifice, în relaţia cu partenerii români şi străini; 

 Crearea de noi locuri de muncă în judeţul Timiş, precum  şi menţinerea 
celor existente. 

 

În cadrul Convenţiei de Colaborare s-a convenit: 
 elaborarea anuală a unui Program Comun de Acţiuni (PCA); 
 utilizarea în comun a bazelor de date ale Instituţiei Prefectului Judeţul 

Timiş şi CCIAT pentru realizarea unor documente de interes comun; 
 susţinerea de către Instituţia Prefectului Judeţul Timiş a tuturor 

demersurilor iniţiate de CCIAT pentru îmbunătăţirea mediului de afaceri 
local; 

 asigurarea cadrului organizatoric şi logistic necesar desfăşurării 
evenimentelor cuprinse în PCA de către CCIAT; 

 asigurarea personalului specializat pentru susţinerea seminariilor, conform 
tematicilor stabilite în Programul Comun de Acţiuni de către Instituţia 
Prefectului Judeţul Timiş prin intermediul SPD.

 

2009: elaborarea PCA pentru anul 2009, cuprinzând 15 acţiuni;
 organizarea în comun a Topului Firmelor din Judeţul Timiş;  
 demersuri pentru obţinerea finanţării proiectului comun „Centru Multimedia 

pentru îmbunătăţirea comunicării dintre Instituţia prefectului Judeţul Timiş, 

18 martie 2009 
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serviciile deconcentrate, CCIAT şi mediul economic din judeţul Timiş”;
 demararea activităţilor proiectului “Crearea Secretariatului Tehnic 

Permanent al Pactului Regional Regiunea V Vest”, finanţat prin POS DRU, 
prin implementarea de strategii comune în domeniul incluziunii sociale şi 
ocupării forţei de muncă. 

Durata protocolului de colaborare este de 1 an, putând fi prelungit pe noi perioade 
a câte 1 an, în cazul în care niciuna din părţi nu îl denunţă cu 15 zile înainte de 
data expirării sale.

4.  Universitatea de Vest Timişoara, 
Facultatea de Ştiinţe Politice, 
Filosofie şi Ştiinţe ale Comunicării  

2009: Stabilirea cadrului în care se organizează şi se desfăşoară stagiul de 
practică în vederea consolidării cunoştinţelor teoretice şi pentru formarea 
abilităţilor, spre a le aplica în concordanţă cu specializarea pentru care se 
instruieşte, efectuat de practicant. 
Stagiul de practică este realizat de practicant în vederea dobândirii competenţelor 
profesionale menţionate în portofoliul de practică, parte integrantă a prezentei 
convenţii-cadru. 

29 mai 2009 

5.  Universitatea „Politehnica” 
Timişoara, Departamentul de 
Comunicare şi Limbi Străine, 
Specializările „Administraţie Publică” 
şi „Comunicare şi Relaţii Publice”  

Colaborarea în vederea asigurării bazei de practică pentru verificarea aplicabilităţii 
cunoştinţelor teoretice însuşite de către practicant în cadrul programului de 
instruire.  

24 iunie 2009 

6.  Universitatea „Tibiscus” Timişoara, 
Facultatea de Jurnalism, 
Comunicare şi Limbi Moderne  

Colaborarea între structurile administrative locale şi judeţene şi mediul academic, 
cu scopul de a organiza activitatea de practică a studenţilor din cadrul 
Departamentului de Comunicare şi Limbi Străine, oferindu-le posibilitatea de a 
aplica cunoştinţele teoretice dobândite în procesul didactic – educativ şi implicarea 
lor directă în activităţi specifice administraţiei publice, de comunicare şi relaţii 
publice 

29 mai 2009 

7.  Institutul Naţional de Administraţie Acordul de implicare a instituţiei partenere în activităţi specifice corespunzătoare 
organizării şi desfăşurării programelor de formare specializată în administraţia 
publică organizate pentru obţinerea statutului de manager public, prevăzute la art. 
3 alin. (1) din OUG nr. 92/2008, cu modificările şi completările ulterioare.  

18 septembrie 2009 

8.  Universitatea „Tibiscus” Timişoara Cooperarea în domeniul activităților de educație, cercetare științifică, acțiune și 
comunicare socială 

28 ianuarie 2010 
 

9.  Instituția Prefectului Județul Caraş-
Severin, Prefectura districtului 
Banatul de Nord din Serbia, 
Prefectura districtului Banatul 
Central din Serbia, 

Stimularea şi sprijinirea, prin schimburi de experienţă specifice în arii comune de 
interes, dezvoltarea relaţiilor interinstituţionale existente şi aprofundarea 
particularităţilor sociale, culturale şi comerciale ale judeţului Caraş-Severin şi 
judeţului Timiş şi ale districtului Banatului de Nord, districtului Banatului Central şi 
districtului Banatului de Sud. 

26 februarie 2010 
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Prefectura districtului Banatul de Sud 
din Serbia  

10.  Eco Plus Internațional, 
Camera de Comerț, Industrie și 
Agricultură Timișoara 

Întărirea, dezvoltarea și diversificarea colaborării dintre județul Timiș și Landul 
Austria Inferioară, în domenii de interes comun, precum protecția mediului, 
producerea și utilizarea energiei din surse regenerabile, clusterele, infrastructura, 
dar și alte domenii unde se vor identifica oportunități de colaborare 

24 septembrie 2010 
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